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MUNICIPIO DE VILA PROPICIO
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N@ 001/2024

ADITIVO 001

A Prefeitura Municipal de VILA PROPICIO - GO, pessoa juridica de direito publico, neste ato representada

pelo Exmo. Sr. Prefeito Waldilei José de Lemos, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o primeiro

Aditivo ao Edital 001/2024, conforme seguir:

CONSIDERANDO o principio da publicidade norteador da administragdo publica, que implica na ampla

divulgagdo de todos os seus atos internos e externos;

CONSIDERANDO o principio da legalidade e vinculagdo aos termos do edital do certame;

RESOLVE:

Art. 12, — Fica retificado cronograma do concurso:

ATIVIDADE

DATAS E PRAZOS

Publicagdo do Edital

09 de maio de 2024

Prazo para impugnacao do Edital

10 a 13 de maio

Divulgacdo do Edital definitivo

19 de junho de 2024

Periodo de inscricao

20 de junho a 21 de julho de 2024

Local de inscrigcao

www.consulpam.com.br

Solicitagdo de isencdo

20 e 21 de junho de 2024

Resultado preliminar da solicitagdo de iseng¢do da taxa de inscri¢cdo

02 de julho de 2024

Recursos contra o resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de
inscricao

03 e 04 de julho de 2024

Resultado pés-recurso da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo

09 de julho de 2024

Solicitacdo de atendimento diferenciado e entrega de laudo médico
para comprovacido de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

10 de julho a 11 de julho de 2024

Resultado preliminar da solicitagdo de inscrigdo regular, da condigdo
de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

16 de julho de 2024

Recurso contra o resultado preliminar da solicitacdo de inscricdo
regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

17 a 18 de julho de 204

Homologagcdo dos candidatos pagos e relagdo dos candidatos
inscritos como pessoa com deficiéncia, corre¢des de dados e
informacdes do candidato

23 de julho de 2024

Data da Prova Objetiva

22 de setembro de 2024

Horario da prova e local

A ser divulgado

Gabarito preliminar da prova objetiva

23 de setembro de 2024

Recurso contra o gabarito preliminar

24 e 25 de setembro de 2024

Gabarito pds-recursos

23 de outubro de 2024

Resultado preliminar da prova objetiva

28 de outubro de 2024



http://www.consulpam.com.br/

g
| T

CONSUL PAM

Recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva

29 e 30 de outubro de 2024

Resultado pos-recursos e Resultado Final da prova objetiva

04 de novembro de 2024

Periodo reservado para envio de Titulos (on-line)

05 a 07 de novembro de 2024

Resultado preliminar da prova de titulos

19 de novembro de 2024

Recurso contra o resultado preliminar da prova titulos

20 e 21 de novembro de 2024

Resultado pds-recursos e Resultado Final da prova titulos

27 de novembro de 2024

Homologacao

29 de novembro de 2024

Art. 22, — Fica retificado o Anexo I:

I — Ficam incluido os cargos:
TECNICO DE ENFERMAGEM
AGENTE DE ENDEMIAS
BIOMEDICO

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
CONTROLADOR INTERNO

Il — O Anexo | passa a ter a seguinte redagao:

3 ~ REQUISITOS MiNIMOS VAGAS SALARIO
Cod CARGO LOTACAO PCD CR CH/S
EXIGIDOS AMPLA INICIAL
~ Nivel Superior em
ANALISTA EM LICITACAO E . L N L RS
003 VILA PROPICIO | Administragdo, Direito ou 01 - 05 40h
CONTRATOS o 2.266,26
Contabilidade
Superior em Assisténcia 01 RS
005 ASSISTENTE SOCIAL VILA PROPICIO |Social e registro no érgdo de - 05 40h 3.399.39
classe R
. Superior em Assisténcia 01
ASSUNCAO DE ) , o RS
006 ASSISTENTE SOCIAL . Social e registro no érgdo de - 05 40h
GOIAS 3.399,39
classe
AUXILIAR DE ATIVIDADES . Nivel médio ou equivalente RS
008 VILA PROPICIO 04 - 20 30h
EDUCATIVAS completo 1.657,02
AUXILIAR DE ATIVIDADES | ASSUNCAO DE | Nivel médio ou equivalente RS
009 p 05 - 25 30h
EDUCATIVAS GOIAS completo 1.657,02
. Graduag¢do em Enfermagem RS
012 ENFERMEIRO (A) VILA PROPICIO . L 01 - 05 40h
e Registro Profissional 4.750,00
ASSUNCAO DE |Graduac¢io em Enfermagem RS
013 ENFERMEIRO (A) . . . 01 - 05 40h
GOIAS e Registro Profissional 4.750,00
Graduagdo em Medicina e RS
021 |MEDICO (A) CLINICO GERAL| VILA PROPICIO registro no Conselho de 01 - 05 40h 15.000.00
Medicina R
- Graduagdo em Medicina e
. . ASSUNCAO DE . RS
022 |[MEDICO (A) CLINICO GERAL ; registro no Conselho de 01 - 05 40h
GOIAS . 15.000,00
Medicina
p 19 Grau Incompleto
MOTORISTA DE VEICULO . . . RS
025 VILA PROPICIO Requisitos Especificos: 06 - 30 40h
PESADO . . 2.513,79
Carteira Nacional de
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Habilitagcdo Nivel "D", com
observagdo de motorista
profissional e Curso de
Transporte Escolar.
19 Grau Incompleto
Requisitos Especificos:
. " Carteira Nacional de
MOTORISTA DE VEICULO | ASSUNCAO DE R RS
026 . Habilitagdo Nivel "D", com 06 - 30 40h
PESADO GOIAS . . 2.513,79
observagdo de motorista
profissional e Curso de
Transporte Escolar.
Graduagdo em Psicologia e RS
035 PSICOLOGO (A) VILA PROPICIO registro no Conselho de 01 - 05 40h 3.399 39
Psicologia o
o Graduagdo em Psicologia e
. ASSUNCAO DE . RS
036 PSICOLOGO (A) . registro no Conselho de 01 - 05 40h
GOIAS . . 3.399,39
Psicologia
AGENTE COMUNITARIO DE . Ensino médio completo e RS
038 . VILA PROPICIO . 3 . 03 - 15 40h
SAUDE residir na area de atuagao 2.824,00
AGENTE COMUNITARIO DE ASSUNCAO DE Ensino médio completo e RS
039 . p . , - 02 - 10 40h
SAUDE GOIAS residir na area de atuagao 2.824,00
, ASSUNCAO DE | Ensino médio com Curso RS
040 |TECNICO DE ENFERMAGEM . . 02 - 10 40h
GOIAS Técnico em Enfermagem 2.000,00
VILA PROPICIO R$
041 AGENTE DE ENDEMIAS Fundamental Completo 02 - 10 40h
2.824,00
ASSUNCAO DE RS
042 AGENTE DE ENDEMIAS . Fundamental Completo 01 - 05 40h
GOIAS 2.824,00
VILA PROPICIO Graduagdo em ciéncias RS
043 BIOMEDICO biomédicas e registro profi 01 - 05 40h
. 3.000,00
ssional
VILA PROPICIO Superior Completo -
AUDITOR DE CONTROLE o o RS
044 Administrac¢do, Direito ou 01 - 05 40h
INTERNO o 3.000,00
Contabilidade;
VILA PROPICIO | , _ ) RS
045 CONTROLADOR INTERNO Nivel Superior qualquer area 01 - 05 40h 2.500.00

Art. 22, — Fica retificado o ANEXO Il - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

001/2024

4.3 PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS:

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE E POSTURAS
Legislacdo Ambiental: Legislagdo Federal, Legislacdo Estadual, Legislagdo Municipal. Gestdo Ambiental.

Impacto Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental. Relatério de Impacto Ambiental. Monitoramento

Ambiental. Reflorestamento. Preservagdo e Conservagdao de Recursos Naturais. Gestdo e manejo dos

recursos ambientais. Zoneamento ecoldgico-econdmico. Manejo florestal sustentavel. Gestdo e manejo

em unidades de conservagdo. Prote¢do da biodiversidade. Pesca e aquicultura sustentdvel. Educacao
Ambiental. Polui¢do da agua, do solo e do ar. Ecologia. LEIN2 12.651, DE 25 DE MAIO DE 2012 e alteragGes;
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LEI N2 9.985, DE 18 DE JULHO DE 2000 e alteragdes; LEI N2 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 e alteracdes;
LEI N2 6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981 e alteragbes; Resolugdo CONAMA 01/1986; Resolugdo CONAMA
237/1997 Resolugdo CONAMA 303/2002. Constituicdo Federal de 1988, artigos relacionados ao Meio
Ambiente; Lei Federal n° 6.938/81 — Lei SISNAMA; Lei Federal n° 12.651/12 — Cédigo Florestal; Lei
Estadual n° 18.104/13 — Cédigo Florestal Estadual; Lei Federal n° 6.766/79 — Lei Parcelamento Do Solo;
Lei Federal n° 11.445/07 — Lei de Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico; Lei Federal n°
10.257/11 - Estatuto das Cidades; Lei Federal n° 12.305/10 — Lei de Politica Nacional de Residuos
Sélidos; Lei Federal 24.643/34 — Lei de Crimes Ambientais; Decreto Federal n° 24.643/34 — Cédigo de
Aguas; Decreto-Lei n° 227/67 — Cédigo de Mineragdo; Lei Complementar Federal n° 140/2011 Lei
Orgénica do Municipio de Vila Propicio/GO; Lei Complementar Municipal 02/2000 — Cédigo de Posturas;
Lei Complementar Municipal n 04/2023 — Cédigo Municipal de Meio Ambiente do Municipio de Vila
Propicio/GO.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Nogoes de Direito Administrativo. Administragao publica: principios basicos. Poderes administrativos:
poder vinculado. Poder discricionario. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Poder regulamentar. Poder
de Policia. Uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito,
requisitos e atributos. Anulagdo, revogacdo e convalidagdo. Discricionariedade e vinculagao. Contratos
administrativos: conceito e caracteristicas. Lei n° 14.133 e alteragGes. Servidores publicos: cargo,
emprego e fungdes publicas. Autonomia e competéncia do Municipio. Poder de Policia do Municipio:
meios de atuagao da fiscalizagao, politica das construgées, de costumes, de meio ambiente, de higiene,
regulamentacgao edilicia e licenciamento em geral. Atos administrativos relacionados ao Poder de
Policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizagao e licenga. Direito de construir:
fundamento, protecdo a seguranga e ao sossego, controle da constru¢dao, o papel do Municipio.
Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovagao de projeto, emissao de alvard, emissao de habitese.
Legislagdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e regulagao.
Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagao, notificagdo, auto de infragdao, penalidades, recurso,
embargo, cassacao de licenga e demolicdao. NogOes gerais de execucdo de obras e de elementos de
projeto e de construgdo. Atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizacao e licenga.
Direito de construir: fundamento, protegdo a seguranca e ao sossego, controle da construcdo, o papel
do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovacdo de projeto, emissdao de alvar3,
emissdao de habite-se. Legislagdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo,
parcelamento e regulacdo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimagdo, notificagdo, auto de
nfragdo, penalidades, recurso, embargo, cassacdo de licenca e demoli¢cdo. Nog¢oes gerais de execugao
de obras e de elementos de projeto e de construgdo. Legislagao: Lei de Crimes Ambientais - Lei Federal
n2 9.605/98. Decreto de Infracdes Ambientais - Decreto Federal n2 6.514/08 (alterado pelo Decreto
Federal n2 6.686/08). Lei Organica do Municipio. Resolu¢do n2 237, de 19 de dezembro de 1997.
Resolugdo n2 303, de 20 de margo de 2002. Lei n2 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos
(Principios Art. 62, Objetivos Art 72, Gestdo de Gerenciamento Art. 92, Elaboracdo do Plano de Gestdo
Integrada Art. 18, Art. 19, Responsabilidade Compartilhada Art. 30, Logistica Reversa Art. 33 do | - VI,
Coleta Seletiva (consumidores) Art. 35 | — Il e paragrafo tnico, Das Proibi¢cdes Art. 47 e 48. Constituicdo
Federal de 1988, artigos relacionados ao Meio Ambiente; Lei Federal n° 6.938/81 — Lei SISNAMA; Lei
Federal n° 12.651/12 — Cédigo Florestal; Lei Estadual n° 18.104/13 — Cédigo Florestal Estadual; Lei
Federal n° 6.766/79 — Lei Parcelamento Do Solo; Lei Federal n° 11.445/07 — Lei de Diretrizes Nacionais
para o Saneamento Basico; Lei Federal n® 10.257/11 — Estatuto das Cidades; Lei Federal n° 12.305/10 -
Lei de Politica Nacional de Residuos Sélidos; Lei Federal 24.643/34 - Lei de Crimes Ambientais; Decreto
Federal n° 24.643/34 — Cédigo de Aguas; Decreto-lei n° 227/67 — Cédigo de Mineragdo; Lei
Complementar Federal n° 140/2011 Lei Organica do Municipio de Vila Propicio/GO; Lei Complementar
Municipal 02/2000 - Cédigo de Posturas; Lei Complementar Municipal n 04/2023 — Cédigo Municipal
de Meio Ambiente do Municipio de Vila Propicio/GO.
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FISCAL DE POSTURAS

Nogdes sobre Administragdo Publica: Principio da legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade,
isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, seguranca juridica, autotutela, eficiéncia. Legislacdo
ambiental e urbanistica; Normas técnicas; Gestdo urbana e instrumentos de gestdo (Plano Diretor; Lei de
Uso e Ocupagdo do Solo; Codigo de Posturas; Codigo de Obras; Lei de Parcelamento do Solo; Normas para
Construgdo de Edificagbes Residenciais Multifamiliares e suas alteragdes); Vistoria e elaboragdo de
relatdrios e pareceres; Controle e fiscalizagdo de obras, aplicando as sangdes fiscais previstas na legislacdo
vigentes; Fiscalizagdo de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos; Fiscalizagdo da industria,
comércio e prestadores de servicos de uma forma preventiva e corretiva; Fiscalizacdo de calgadas e
muros, para atender quando obstrucao ndo legal, dentro da legislagdo vigente; Conhecimentos basicos
de informatica: Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e
Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office; Desempenhar tarefas combativeis com a fungao;
Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. Etica profissional. Constituigdo
Federal de 1988, artigos relacionados ao Meio Ambiente; Lei Federal n° 6.938/81 — Lei SISNAMA; Lei
Federal n° 12.651/12 — Cédigo Florestal; Lei Estadual n° 18.104/13 — Cédigo Florestal Estadual; Lei
Federal n° 6.766/79 — Lei Parcelamento Do Solo; Lei Federal n° 11.445/07 — Lei de Diretrizes Nacionais
para o Saneamento Basico; Lei Federal n® 10.257/11 — Estatuto das Cidades; Lei Federal n° 12.305/10 —
Lei de Politica Nacional de Residuos Sélidos; Lei Federal 24.643/34 — Lei de Crimes Ambientais; Decreto
Federal n° 24.643/34 — Cédigo de Aguas; Decreto-lei n° 227/67 — Cédigo de Mineragdo; Lei
Complementar Federal n° 140/2011 Lei Organica do Municipio de Vila Propicio/GO; Lei Complementar
Municipal 02/2000 — C4digo de Posturas; Lei Complementar Municipal n 04/2023 — Cédigo Municipal
de Meio Ambiente do Municipio de Vila Propicio/GO.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Admissdo, transferéncia, alta, dbito. Centro cirdrgico, central de material e esterilizacdo. Prevencdo e
controle de infecgdo hospitalar. Assepsia da unidade e do paciente. Medidas de conforto. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo apds a morte. Assisténcia de
enfermagem em urgéncia e emergéncias: poli traumatismo, procedimentos em parada
cardiorrespiratdria, estado de choque, acidente vascular encefalico, estado de coma, infarto agudo do
miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmao, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragia
digestiva, intoxicacdo exdgena. Enfermagem médico-cirurgica: sinais e sintomas. Cuidados Gerais no Pré
e Pds-Operatdrio; Assisténcia Clinica e Obstétrica. Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio
profissional. Etica profissional. Nocdes de farmacologia. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico.
Enfermagem nos exames complementares. Prontudrio médico, anotagBes e registros. Sinais vitais.
Higiene corporal. Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratdria. No¢Ges de primeiros socorros.
Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas transmissiveis. Humanizacdao da Assisténcia.
Pressdo Arterial. IRA: Diagndstico, Caracterizacdo, Procedimento, Classificagdo; Assisténcia Materno
Infantil. Esterilizagdo. Cuidados gerais de enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: nebulizag3o,
peso - mensurac¢do, aplicacdes de medicacGes (vias e técnicas), curativos, posicdo para exames,
alimentagbes e coleta de material para exames, Assisténcia de Enfermagem a mulher: prevencgdo e
deteccdo precoce do cancer ginecoldgico (colo de Utero e mama), acompanhamento a gestante, consulta
de pré-natal - acompanhamento a mulher no puerpério (normal ou patolégico) e no abortamento;
atencdo a mulher vitima de violéncia doméstica e sexista. Assisténcia de enfermagem a satde da mulher;
Assisténcia de enfermagem na atencdo a saude da crianca e adolescente. Assisténcia de enfermagem ao
adulto: controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis (tuberculose, hanseniase,
cOlera, infecgdo pelo HIV, hepatite, meningite, dengue e leptospirose) paciente portador de: hipertensao
arterial, diabetes, outras doencas crbnicas, abordagem do paciente acamado (cuidados no acidente
vascular cerebral). Atengdo a pessoa com deficiéncia; Saude mental: projeto terapéutico singular,
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acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente
e atencdo a familia. ImunizagGes: esquema basico de vacinagao.

AGENTE DE ENDEMIAS

Atribuigdes do ACE. Prevengdo e controle de endemias. Nogdes bdsicas sobre zoonoses, educagdo e
mobilizacdo em salde. Agravos ao homem pela agdo de animais pegonhentos. Nog¢Ges basicas de doengas
como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Febre Chikungunya, Malaria, Esquistossomose,
Ebola, dentre outras. Controle ético da populagdo de cdes e gatos: guarda responsavel e controle
populacional de cdes e gatos; Situagdo do Programa de controle populacional de cdes e gatos; Raiva:
nogGes sobre a doenca, vacinagdo anti-rabica animal, controle de morcegos em areas urbanas; Roedores
/ Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas; leptospirose: sintomas, transmissdo, prevengdo;
Animais Peconhentos: ofideos, aracnideos (aranhas e escorpides) e lepidépteros (Lonomia obliqua):
nogdes bdsicas sobre controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros. A territorializagdo como
instrumento basico de reconhecimento do territdrio para a atuagdo da vigilancia. Principios e Diretrizes
do Sistema Unico de Satde. Lei Organica da Satde 8.080/90. Epidemiologia: conceitos basicos. Situagdo
epidemioldgica. Meio ambiente e saneamento. Histéria Natural e prevengdo de doengas. Visita domiciliar.
Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006. Doengas de notificagdo compulsdria. Indicadores de Saude.
Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario. Formas de aprender e ensinar em educagdo popular
Promogdo da saude: conceitos e estratégias. Principais problemas de salde da populagdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas. Conceitos e critérios de qualidade da aten¢do a saude:
acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfagdo do usuario e do trabalhador, equidade. NogGes de
ética e cidadania. Saude do Trabalhador.

BIOMEDICO

Identificacdo laboratorial de bactérias de interesse clinico: estafilococos, estreptococos, bacilos
alcoolacido resistentes, bacilos gram-negativos ndo fermentadores, enterobactérias e bactérias
anaerdbicas. Diagnodstico bacterioldgico das doengas sexualmente transmissiveis; Biologia de fungos:
taxonomia e morfologial. Aspectos epidemioldgicos e laboratoriais das seguintes micoses: candidiase,
criptocopose, paracocidioimicose e dermatomicose. Imunulogia clinica. Fundamentos e aplicacGes das
reacbes de precipitagdo, aglutinagdo, fixacgdo de complemento, imonufluorescéncia e
enzimaimunoensaio. Fundamentos e diagndstico imunolégico de imunodeficiéncias (AIDS) e doenga
autoimune. Citologia Clinica. Urina: exame fisico-quimico e microscépico. Liquor: no¢des de colheita,
contagem celular, colora¢des. Esperma: caracteres fisico-quimico, contagem celular, exames
microscopicos, testes de fertilidade. Secre¢do nasal e conjuntival: estudos citolégicos aplicagao clinica.
Hematologia clinica. Origem, desenvolvimento e funcdes dos elementos do sangue. Determinagdo
qualitativa e quantitativa dos elementos sanglineos. Interpretacdo dos resultados. Anemias: classificagdao
etiolégica e morfoldgica, diagndstico laboratorial. Nog¢des de imunohematologia. Hemostasia e
coagulagdo. Parasitologia clinica. Parasitoses humanas por helmintos e protozoarios: biologia, patogenia,
sintomatologia, morfologia e diagndstico. Bioquimica Clinica. Espectrofometria. Diabetes. Substancias
nitrogenadas ndo protéicas, bilirrubinas, proteinas e lipidios. Importancia em bioquimica clinica.
Enzimologia clinica. Controle de qualidade. Exatiddo e precisdo dos resultados e suas avaliagdes.
Sensibilidade do método e sua avaliagdo. Os limites confidveis de um método. A especialidade e a
interferéncia nos resultados.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Teorias de Administragcdo. Planejamentos Estratégico, Tatico e Operacional. Estratégias. Processo
decisério. Estrutura organizacional. Visdo das principais areas funcionais de uma organizagdo:
marketing, finangas, recursos humanos, logistica e producdo. Organizagdo, sistemas e métodos:
comparacdo critica das principais abordagens aos estudos das organizagGes. Problemas bdsicos de
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concepcdo das estruturas e processos organizacionais em diferentes niveis: global, intermediario e
operacional. Ligagbes da estrutura e do processo com a estratégia e o desempenho. Gestdo pela
qualidade, qualidade total, 5S, programa PDCA. Administragdo de Recursos Humanos (RH):
estratégias e desafios de RH. Clima organizacional e Cultura Organizacional. Planejamento de
pessoal e sistema de informagdo de RH. Gerenciamento de Desempenho. Recrutamento e Selegdo.
Desenvolvimento de RH e treinamento. Competéncias pessoais e organizacionais, remuneragdo por
desempenho ou por competéncia. Administragdo Logistica: padronizagdo, normalizagdo,
classificagdo e inspegdo de materiais. Compras, especificacGes, selecio de fornecedores e analise de
valor. Gestdo de estoques. Logistica de suprimentos. Gestdo de transportes e de armazenagem.
Administracdo de Sistemas de Informacgdo: tipos e uso de informagdo. Tratamento de informagdes.
Conceitos e propriedades dos sistemas de informagdo. Elaboracdo de um sistema de informacao.
Custos e beneficios de um sistema de informagGes. Administragdo Publica: principios, concessdo e
permissdo de servicos publicos. Lei de Responsabilidade Fiscal. Contratos administrativos.
Orcamento. Licitagdo: conceito, principios, modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Edital: aspectos
principais. Contabilidade Geral: sistema contdbil, demonstragdes contdbeis. Patrimonio. Conceitos de
ativo, passivo, receita, despesa e resultado. Custo. Técnicas de orcamento e controle. Contabilidade
Geral; Contabilidade de custos; Legislagdo e ética profissional do contabilista; Principios
fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de contabilidade. Contabilidade Publica.
Contabilidade Gerencial. Teoria da Contabilidade. NogGes sobre auditoria. NogGes gerais, campo de
aplicacdo, objeto, comparagGes com a contabilidade empresarial. Regimes contabeis: Conceito,
principios, regimes e regime adotado no Brasil. Orgamento publico: Significado e processo, definigao,
principios orcamentarios, ciclo orcamentario, orcamento por programas, categorias de programacao,
orgamento base zero. Receita publica: Conceito, classificagdo, receita orgamentdria e extra
orcamentaria, estagios, restituicdo e anulacdo de receitas, escrituragdo, divida ativa. Despesa publica:
Conceito e classificagdo. Licitagdo; Conceito, legislagdo aplicada, edital, modalidades de licitagao.
Estagios da despesa: fixacdo da despesa, empenho, liquidacdo da despesa. Restos a pagar, divida
publica e regime de adiantamento.

CONTROLADOR INTERNO

Direito Administrativo: Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; invalidacdo.
Contratos Administrativos: ideia central sobre contrato; formalizagdo; execugdo. Licitagdes: conceitos,
aplicabilidade e pratica da Lei Federal n2 14.133, e suas alteragGes. A inovacgdo inaugurada pela Lei Federal
14.133/2021 — modalidade pregdo: conceitos e aplicabilidade. Lei Complementar n2. 101/2000 -
Responsabilidade Fiscal: conceitos, aplicabilidade e pratica. Lei Federal 4.320/64: conceitos e
aplicabilidade. Controle Da Administracdo Publica: Controle administrativo: conceito e caracteristicas.
Controle interno e controle externo da Administracdo Publica. Tutela administrativa, supervisdo e
vinculagdo na administragcdo. Controle parlamentar e controle popular. Controle Jurisdicional da
Administragdo Publica: conceito; caracteristicas; a¢Ges judiciais de oposicdo a Administracdo Publica.
Servidores Publicos: cargo, emprego e fungdo publica. Principios constitucionais dos servidores publicos.
Direitos, vantagens, deveres, proibicGes e responsabilidade dos servidores publicos.
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Prefeito



